BEURTEILUNG durch den Praktikumsbetrieb

Name, Vorname der/s Praktikantin/ten:
Praktikum von

Bitte kreuzen Sie die erbrachten Leistungen in den entsprechenden Feldern an.

Stempel

bis

Sperren Sie bitte Felder, in denen keine Bewertung der/s Praktikantin/ten moglich ist.

Die Anfor- | Die Anfor- | Die Anfor- | Die Anfor- | Die Anfor- | Die Anfor-
derungen derungen derungen derungen derungen derungen
werden werden werden werden in werden werden in
fast immer | haufig erfiillt, der Regel haufig keiner
ibertrof- ibertrof- guter (fast nicht Weise
Bewer“rungskr‘i’rer‘ien fen, be- fen, liber Durch- immer) erfiillt. erfiillt.
sondere dem schnitt erfiillt.
Anerken- Durch-
nung schnitt
befrie- aus- mangel- unge-
sehr gut gut digend reichend haft niigend
Aufgeschlossenheit fiir gemeinsame
S Zusam- | Lasungen von Arbeitsaufgaben
+ | menarbeit | (hilfsbereit, anpassungs- und einord-
g nungsbereit)
S Ordnung und Piinktlichkeit am Ar-
> beitsplatz und sonstigen Einrichtun-
v Ordnung . . .
) gen, um eine reibungslosen Arbeits-
K= ablauf zu gewdhrleisten.
S | Pflichtgefiihl, mit dem die Erledi-
Zuverlas- .
v S gung der gestellten Arbeitsaufgaben
sigkeit .
ausgefiihrt werden.
Lern-und | Interesse an neuen Ausbildungsin-
Arbeits- | halten und Arbeitssaufgaben
< bereit-
o schaft
t Das Erfassen gestellter, insbeson-
Q Auf- =~
& | fassunas- dere neuer Aufgaben unter Beriick-
c abeg sichtigung von Schnelligkeit, Rich-
e 9 tigkeit und Umfang
Konzent- | Fdhigkeit sich einer Aufgabe iiber
ration und | die erforderliche Zeitdauer intensiv
Ausdauer | zuzuwenden
. Gesamtheit der festgestellten fach-
Fachwis- . . . .
<en lichen Kenntnisse, die man in der
g Jahrgangsstufe erwarten kann
g . Gemessene oder erkannte Arbeits-
5 Arbeits- e .
2 iite qualitat, die man in der Jahrgangs-
.‘£ 9 stufe erwarten kann
2 . Schnelligkeit der Ausfiihrung der
Arbeits- L . .
Arbeiten im Vergleich zur Norm fiir
tempo .
die Jahrgangsstufe
Bemerkungen:

Datum

Unterschrift des Beurteilenden




